


Alcalde y Concejo Municipal

Inversión Municipal

Seguridad

Salud

Obras

Aseo y Ornato

Medio Ambiente

Educación

Social

Organizaciones Comunitarias

Inclusión

Identidad

Adulto Mayor

Veterinaria

Espacio Peñaflor

Desarrollo Económico Local

Cultura y Desarrollo Económico

Deportes

Lo que Viene

3 

4 

5 

10 

15 

19 

22

23 

26 

29

32

34

36

38

39

40

42

45

48

Índice



al
ca

ld
e y

 c
on

ce
jo

 m
un

ic
ip

al
C

U
E

N
T

A
 P

Ú
B

LI
C

A
 2

0
2

5

3

Queridas vecinas y vecinos:

Me dirijo a ustedes a través de esta revis-
ta que es el reflejo del esfuerzo que día a día 
realizamos, junto a los funcionarios municipa-
les, por nuestra querida comuna de Peñaflor. El 
2025 ha sido un año de hitos muy importantes 
para nosotros, donde la seguridad y la salud han 
sido fundamentales. 

Estos avances han llegado a los hogares a 
través del fortalecimiento de nuestra red asis-
tencial con servicios dirigidos a la comunidad, 
como el programa de Médico a Domicilio y con-
solidamos nuestro compromiso con la atención 
de urgencia garantizando un SAPU las 24 horas. 
También hemos llegado con más seguridad has-
ta todos los barrios, con la creación de la Direc-
ción de Seguridad Pública, una mayor dotación 
de funcionarios de Peña Seguro, más vehículos 
y la construcción de dos Centros Comunitarios 
de Seguridad en calles Malloquito y Pajaritos.

Todos estos avances no hubiesen sido po-
sibles sin el apoyo del Concejo Municipal, a 
quienes agradecemos profundamente por 
el trabajo durante todo este año.

Como comuna de Peñaflor cami-
namos cada día, con mucha espe-
ranza y entusiasmo, manteniendo 
nuestra identidad y ese espíritu 
de comunidad que nos hace 
únicos. 

Los invito a revisar estas pá-
ginas con mucho orgullo, por-
que cada logro aquí plasmado 
es también de todos uste-
des. 

Con mucho afecto

Rodrigo Cornejo Inostroza
Alcalde de Peñaflor 

CONCEJO MUNICIPAL 
PEÑAFLOR 2024-2028
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Desde el inicio de la gestión del Alcalde Rodrigo Cornejo Inostroza 
hemos redistribuido los recursos otorgando más presupuesto a 
Seguridad, Salud, Área Social y Educación, reorganizando de una 
manera más eficiente el presupuesto para entregar más y mejores 
servicios a los vecinos y vecinas de la comuna.

Priorizamos 
los recursos
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El Alcalde Rodrigo Cornejo, 
desde su inicio como 
máxima autoridad de la 
comuna, ha trabajado en la 
realización de proyectos 
e iniciativas que han 
permitido avanzar en 
prevención y lograr un 
Peñaflor más seguro.

Peñaflor avanza en 
Seguridad y Prevención

Con el objetivo de reforzar el equipo del Programa 
Peña Seguro, en junio de 2025 se gestionó la llegada de 
17 nuevos vehículos que permitieron aumentar los pa-
trullajes. Además, fueron contratados 45 funcionarios, 
en su mayoría ex uniformados, que lograron fortalecer 
la respuesta operativa del equipo de seguridad comunal, 
sumando un total de 60, los funcionarios que trabajan en 
esa sección.

17 NUEVOS VEHÍCULOS Y 
45 NUEVOS FUNCIONARIOS 
PARA PEÑA SEGURO

procedimientos ha realizado 
desde enero de 2025 a la fecha 
el equipo de Peña Seguro.

22.025



En julio de 2025 se inauguró la Direc-
ción de Seguridad Pública y la Central de 
Televigilancia de la Municipalidad, una 
iniciativa que ha permitido consolidar el 
Plan Comunal Peña Seguro y fortalecer 
una estrategia preventiva en los barrios 
de la comuna. Ubicadas a un costado de 
la 56a Comisaría de Carabineros de Peña-
flor, hacen posible una mayor cercanía y 
coordinación con la policía, fomentando 
aún más el trabajo conjunto.

Junto con ello, se cuadruplicaron los 
recursos municipales orientados a Se-
guridad, para la llegada de más personal 
nuevos vehículos y tecnología.

CREACIÓN DE LA 
DIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA

aumentaron los inspectores 
de Peña Seguro

15 a 60

PEÑA
1410

Gracias al trabajo coordinado con los dirigentes vecinales, 
la comuna ha avanzado en la instalación de cámaras y alarmas 
que están conectadas directamente a la Central de Televigi-
lancia de la Dirección de Seguridad Pública de la Municipali-
dad, pasando de 19 a 138 cámaras.

Durante el 2025 se inauguraron 7 proyectos de cámaras 
de seguridad y 15 de alarmas comunitarias. Mientras que para 
el 2026 están planificadas 22 iniciativas de cámaras y 19 de 
alarmas comunitarias.

NUEVAS CÁMARAS 
DE TELEVIGILANCIA Y 
ALARMAS COMUNITARIAS

6



Los drones municipales representan un salto tecnoló-
gico relevante en materia de seguridad.

Su labor permite realizar acciones de seguridad pú-
blica y vigilancia, búsqueda y rescate, inspección de 
infraestructura, cartografía y topografía, monitoreo de 
emergencias, vigilancia aérea en tiempo real, apoyo en 
procedimientos complejos, monitoreo de sectores de di-
fícil acceso y obtención de evidencia audiovisual.

El trabajo aéreo ha sido clave en el apoyo a procedi-
mientos relacionados con la Ley 20.000 (que sanciona el 
tráfico ilícito de drogas) fortaleciendo las acciones con-
juntas con policías y contribuyendo a la reducción de fo-
cos asociados a esta problemática.

INTENSO TRABAJO DE              
UNIDAD DE DRONES

En febrero de 2026 la municipalidad adquirió 15 cámaras corporales 
con tecnología de primer nivel. Gracias a este proyecto, financiado por el 
Gobierno Regional (GORE) se garantiza la seguridad de los funcionarios de 
Peña Seguro y de la comunidad fiscalizada, ya que graban los distintos pro-
cedimientos que realizan. 

CÁMARAS CORPORALES PARA 
FUNCIONARIOS DE PEÑA SEGURO

Cámaras corporales fueron 
integradas al trabajo de la 
Dirección de Seguridad Pública

Procedimientos realizó 
la Unidad de Drones 
Municipales

15 36
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Rápidamente avanzan los trabajos de construcción de dos nue-
vos centros, ubicados en calle Malloquito y Pajaritos, que ofrecerán 
vigilancia y protección a los vecinos.

Ambos espacios contarán con personal de Peña Seguro las 24 
horas del día, Atención para Denuncias, Estación de Monitoreo con 
Video Vigilancia en tiempo real y un Centro de Distribución de Lla-
madas conectado a la Central de Monitoreo Municipal.
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Ceremonia de primera piedra en 
Centro de Seguridad de Malloquito.

Centro Comunitario de Seguridad en calle Pajaritos con Felix Zaragoza.Centro Comunitario de Seguridad en calle Malloquito.

Dos Nuevos 
Centros 
Comunitarios 
de Seguridad 
para Peñaflor 
y Malloco



En el marco del convenio OS14, la Dirección 
de Seguridad Pública ejecuta patrullajes mixtos en 
coordinación con Carabineros de Chile.

Este modelo colaborativo fortaleció la seguri-
dad integral y permitió aprovechar de manera efi-
ciente los recursos de ambas instituciones.

Entre las principales acciones están: refuerzo 
de controles preventivos en puntos estratégicos, 
aumento de fiscalizaciones vehiculares y de iden-
tidad, desarrollo de procedimientos conjuntos con 
mayor efectividad y fortalecimiento de la coordina-
ción interinstitucional.

Entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025 
se realizaron 137 patrullajes mixtos.

FORTALECIMIENTO DEL   
TRABAJO CON LAS POLICÍAS

Tras diversas gestiones y luego de tocar numerosas puertas a nivel 
de gobierno central, desde la autoridad comunal, en enero de 2025 
fue inaugurada, finalmente, la Subcomisaria de Carabineros de Mallo-
co. El proyecto, que partió su ejecución el año 2019, estuvo detenido 
por varios años.

El Alcalde Rodrigo Cornejo solicitó en varias ocasiones la pronta 
entrega del recinto, particularmente a la Ministra del Interior de la épo-
ca, Carolina Tohá, sobre todo tras la trágica muerte de un niño de 11 
años en Las Praderas. 

EN FUNCIONAMIENTO 
SUBCOMISARIA DE 
CARABINEROS DE MALLOCO
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Los fondos destinados a salud se han traducido en nuevas atenciones 
y mejorados servicios para los usuarios de los CESFAM Monckeberg, 
Peñaflor, COSAM y en general, para toda la comunidad.

Recursos bien 
invertidos para una 
mejor salud municipal

fueron invertidos durante el año 2025 para 
cumplir uno de los mayores objetivos del   
Alcalde Rodrigo Cornejo: Mejorar la Salud Pública.

$600.000.000

usuarios están 
inscritos en los 
CESFAM Peñaflor y 
Monckeberg

83.695
usuarios han sido 
atendidos en SAPU 
24 Horas desde su 
creación a la fecha

40.992



Un hecho histórico es la imple-
mentación, desde el 21 de julio de 
2025, de un Servicio de Atención 
Primaria de Urgencia -SAPU- 24 
horas en dependencias del CESFAM 
Peñaflor (Costa Rica 1000).

Esta iniciativa permite a los ve-
cinos y vecinas acceder a atención 
médica de urgencia a cualquier hora 
del día o de la noche, es financiada 
con recursos municipales y ha sido 
de gran apoyo para descongestionar 
el Hospital de Peñaflor.

El reconocimiento, entrega-
do por el Servicio de Salud Me-
tropolitano Occidente, destaca 
el intenso trabajo realizado en 
la Campaña de Invierno 2025 
para prevenir esta enfermedad, 
por parte de los equipos de sa-
lud de ambos CESFAM.

PEÑAFLOR ES RECONOCIDO 
POR LIDERAR COBERTURA 
PROVINCIAL DE 
VACUNACIÓN CONTRA LA 
INFLUENZA EN 2025
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En diciembre de 2025 partió en la comuna esta iniciativa que, a través 
de la implementación de domos itinerantes, lleva atención médica, dental 
y Examen Preventivo de Salud (EMPA) a diferentes sectores de la comuna.

Este servicio se solicita mediante las juntas de vecinos o comités en-
viando un correo a esteban.cuello@penaflor.cl, encargado de Organiza-
ciones Comunitarias.

En septiembre del año pasado fueron 
inauguradas las nuevas y modernas depen-
dencias de COSAM Peñaflor, tras su reubi-
cación por proyecto Metrotren. 

En tiempo récord y gracias al apoyo del 
Concejo Municipal, se realizaron obras para 
dar paso al nuevo centro ubicado en Rosa-
les 849. Actualmente cuenta con 16 box de 
atención, sala de enfermería y está a cargo 
de un equipo de especialistas que entregan 
una atención integral a sus usuarios.

NUEVAS Y 
MODERNAS 
DEPENDENCIAS 
PARA COSAM 
PEÑAFLOR

PROGRAMA SALUD       
EN TERRENO                         
LLEVA ATENCIÓN 
MÉDICA A LOS BARRIOS 
DE LA COMUNA
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En abril de 2025 fue relanzado el Servi-
cio de Médico a Domicilio, una asistencia 
de atención de salud gratuita que llega di-
rectamente a las casas de los vecinos y está 
dirigida a todos los usuarios peñaflorinos, 
independiente de su previsión de salud (Fo-
nasa, Isapre, Capredena o Dipreca).

Son dos los móviles los que actualmente 
recorren la comuna, ambos con un médico, 

un Tens y un conductor. Para optar a aten-
ción deben llamar a los fonos 22 4327866 
– 962252872.

Si bien el servicio es para todo el públi-
co, se prioriza a niños y niñas menores de 5 
años, adultos mayores de 60 y personas en 
situación de discapacidad. En cada atención 
se entregan los medicamentos recetados 
por el médico, de acuerdo a disponibilidad.

Los vehículos llegaron a reforzar la 
atención hacia la comunidad y forta-
lecer la capacidad de respuesta ante 
emergencias médicas.

Las modernas ambulancias fueron 
gestionadas por la Municipalidad y fi-
nanciadas a través del Fondo Nacional 
de Desarrollo Regional -FNDR- del Go-
bierno Regional.

3 NUEVAS 
AMBULANCIAS 
PARA PEÑAFLOR

REFORZADO

atenciones realizó Médico 
a Domicilio el 2025

4.826



NUEVA SALA DE 
PROCEDIMIENTOS 
CUTÁNEOS DE BAJA 
COMPLEJIDAD Y 
BOX DE ATENCIÓN 
CLÍNICA PARA 
CESFAM PEÑAFLOR

CAPACITACIÓN EN OS10 Y NUEVA 
INDUMENTARIA PARA GUARDIAS DE 
CENTROS DE SALUD MUNICIPAL

Se trata de un sistema pionero que envía recordatorios 
de vacunación para niños de 18 a 36 meses.

El reconocimiento fue entregado por ISPOR, la Socie-
dad de Economía de la Salud e Investigación de Resultados.

CESFAM PEÑAFLOR LOGRA 2° LUGAR 
NACIONAL POR INNOVADOR SISTEMA 
DE VACUNACIÓN INFANTIL 2025

Con el objetivo de profesionalizar su labor, los guardias de los 
CESFAM Peñaflor, Monckeberg y COSAM  fueron capacitados y 
certificados en el Curso OS10.

Junto con ello, recibieron nueva indumentaria que permite 
identificarlos de mejor forma y con ello, mejorar la protección 
y seguridad de los usuarios que asisten cada día a los centros de 
salud municipal.

Procedimientos de cirugía menor 
(papilomas, fibromas blandos (acro-
cordones), nevus benignos, verrugas, 
entre otros) se podrán realizar en estas 
dependencias, con lo que se evitan 
derivaciones y se mejoran los tiempos 
de atención hacia los usuarios.

La iniciativa fue financiada a través 
de la postulación a un Proyecto de 
Mejoramiento de Infraestructura (PMI) 

del Servicio de Salud Metropolitano 
Occidente por un monto total de in-
versión que asciende a $19.654.077.

Esa así, como se podrán abordar 
lesiones cutáneas benignas super-
ficiales de hasta 5 cms. de diámetro, 
excluyendo aquellas que por su com-
plejidad, riesgo o urgencia deban ser 
resueltas en un Servicio de Urgencia o 
nivel secundario.

fueron invertidos en la nueva sala 
que permitirá realizar algunos 
procedimientos de cirugía menor$19.654.077
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Diseñamos constantemente, 
nuevos proyectos para modernizar 
la comuna y mejorar la calidad de 
vida de nuestros vecinos y vecinas.

Nuevas obras 
para un 
Peñaflor más 
moderno

Remodelación Piscina Municipal
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fueron invertidos en la 
modernización de la 
Piscina Villa Rialto.$93.628.892

El 2025, por primera vez, se ejecutaron impor-
tantes mejoras en la Piscina Municipal Villa Rialto, 
orientadas a optimizar su funcionamiento y la ca-
lidad del servicio para la comunidad. Por una par-
te, se realizó la remodelación de los camarines y 
baños, con una inversión de $59.737.296. Asimis-
mo, se llevó a cabo el mejoramiento del sistema 
hidráulico, incorporando nuevas soluciones para 
optimizar el funcionamiento y manejo del agua, 
con una inversión de $33.891.596. 
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PAVIMENTACIÓN PASAJES 
3 Y 4 DE  EL MANZANAR

Gracias a la postulación al Programa de Pavimentación 
Participativa hoy lucen completamente renovados los pasa-
jes 3 y 4 en Villa El Manzanar.

LISTAS VEREDAS           
PARA LOS VECINOS            
DE IRARRÁZABAL 

Las obras significaron un enorme mejoramien-
to en la calidad de vida de los vecinos, que son 
principalmente adultos mayores.

La iniciativa fue financiada con Fondo Regional 
de Iniciativa Local -FRIL- y tuvo un costo de más de 
94 millones de pesos.
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NUEVA SEDE                     
PARA VILLA LAS 
PALMERAS DE MALLOCO

Avanzan               
Obras del Tren   
Santiago - Melipilla

Avanzan los trabajos de construcción del 
tren Santiago-Melipilla, proyecto que benefi-
ciará directamente a los vecinos de la comu-
na. Es así como se espera que, inicialmente 
este medio de transporte esté funcionando el 
primer semestre de 2028 entre Talagante y Lo 
Errázuriz.

Actualmente en la comuna están en plena 
construcción los talleres y cocheras, mientras 
que en mayo se hará una importante interven-
ción en Pajaritos, lo que significará la habilita-
ción de un bypass que producirá un impacto 
relevante en el flujo normal de vehículos.

La Municipalidad de Peñaflor está acom-
pañando a EFE en todas las etapas, para que 
los trabajos en la comuna se desarrollen con 
fluidez.

Cabe destacar, que el proyecto tiene una 
extensión de 61 kilómetros y el servicio estará 
operado por 22 trenes.

Se trata de un espacio que nació tras mucho es-
fuerzo y perseverancia de sus dirigentes y vecinos 
y que también contará con una central de televigi-
liancia- para una mayor seguridad ciudadana - sa-
lón principal, cocina, accesibilidad universal y zona 
de juegos infantiles con piso de caucho.

La inversión fue de $150.702.334, financiada 
a través del Programa de Mejoramiento Urbano 
(PMU), de la Subsecretaría de Desarrollo Regional 
(SUBDERE).

fueron invertidos en la nueva sede 
de Villa Las Palmeras de Malloco

$150.702.334
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VECINOS DE PARQUE DE POLES YA 
DISFRUTAN DE SU NUEVA MULTICANCHA

El Parque El Trapiche se caracterizaba por su oscuridad, sin embargo, 
hoy, está completamente iluminado, y más seguro, luego de los trabajos 
realizados previamente a Semana Peñaflorina 2026, realizados gracias a 
una inversión municipal de 16 millones de pesos.

Es así, como se cambiaron todas las luminarias existentes en el parque, 
reemplazándolas por focos Led; se instalaron 20 nuevos postes con focos 
solares en los caminos interiores del parque y la medialuna, además de una 
torre central de iluminación en la explanada del parque.

Parque       
El Trapiche 
Iluminado

El espacio para el deporte y la vida sana, fue ejecu-
tado gracias a un trabajo colaborativo entre la Junta de 
Vecinos N°113 y la Municipalidad de Peñaflor.

fueron invertidos en la nueva iluminación de 
Parque El Trapiche

$16.000.000
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El 6 de enero de 2025 regresó a la comuna el ser-
vicio de recolección de basura domiciliaria tres veces 
por semana, acogiendo la solicitud de los vecinos.

Además, el reciclaje se mantuvo una vez por sema-
na, reforzando el compromiso de la comuna con el 
cuidado del medio ambiente.

Se estableció que en el sector Peñaflor la basura 
domiciliaria pasa lunes, miércoles y viernes; en el sec-
tor Malloco, martes, jueves y sábado.

Por otra parte, el reciclaje fue programado para 
diferentes días según el sector, el que puede ser revi-
sado en www.penaflor.cl.

El objetivo de esta iniciativa es concientizar a la comunidad 
respecto a mantener su entorno limpio, para lo cual se instalan 
contenedores donde pueden dejar sus cachureos de fondo de 
patio, lo que, además, previene la generación de microbasura-
les.

Durante el 2025 se realizaron intervenciones en 75 barrios, 
lo que permitió retirar aproximadamente 1.800 M3 de residuos.

El 2025 volvió 
retiro de 
basura 3 veces 
por semana

PROGRAMA LIMPIA TU BARRIO 
LLEGA A 75 SECTORES

Velar por el orden y la limpieza de la 
comuna, especialmente de los espacios 
públicos, es uno de los objetivos que tiene la 
Municipalidad de Peñaflor, a través de la labor 
diaria de la Dirección de Aseo y Ornato.

Peñaflor más limpio: 
Unidos por el cuidado 
de nuestra comuna
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Con el objetivo de mantener la 
limpieza y orden de la comuna, dia-
riamente, personal de la Dirección 
de Aseo y Ornato realiza el retiro de 
microbasurales y voluminosos des-
de la vía pública.

Durante el 2025, este proceso 
implicó la disposición de aproxi-
madamente 3.492 toneladas men-

suales de residuos, los que fueron 
trasladados al Relleno Sanitario 
Santiago Poniente.

En este contexto, el llamado 
constante a la comunidad es a no 
arrojar basura en las calles ni pagar 
a personas que retiran cachureos de 
manera informal desde las casas, 
para luego arrojarlas a la vía pública.

Entre todos 
podemos 
combatir los 
microbasurales

Los funcionarios de la Unidad de Áreas Verdes trabajan durante todo el año en el 
riego, corte de pasto, poda y restauración del mobiliario urbano. Son en total 307 
áreas verdes y 336. 345 M2 en los que trabajan permanentemente.

Durante el 2025, los esfuerzos se concentraron en la recuperación de 14 plazas 
de la comuna a través del Programa “Pinta tu Plaza”, mediante el cual se realizaron 
trabajos de mantención, mejoramiento y embellecimiento de esos espacios públicos.

MANTENCIÓN Y RECUPERACIÓN de ÁREAS VERDES

áreas verdes de la comuna 
son mantenidas por 
funcionarios municipales.

307



La comuna es parte de ordenamiento y retiro de 
cables de telecomunicaciones en desuso, en el marco 
de la Ley N° 21.172 Chao Cables.

Esta ley instruye y obliga a las empresas de teleco-
municaciones a realizar el retiro, traslado, mantención 
y orden de sus cables e instalaciones y la municipalidad 
cumple un rol de coordinación y apoyo, facilitando el 
trabajo en terreno para que este proceso se realice de 
forma eficiente y en beneficio de la comunidad.

Gracias a un diagnóstico realizado por la Dirección 
de Gestión del Riesgo, se priorizó la intervención de 
20 calles con más de 34 kilómetros de cableado.

Innovadores basureros que incluyen aros de 
básquetbol y arcos de fútbol, además de otros 
que permiten arrojar los residuos de las masco-
tas fueron instalados.

Por el momento, están disponibles en Plaza 
de Malloco y en Balmaceda, entre Pajaritos y el 
Cruce de Malloco, una iniciativa que tiene por 
objetivo cuidar los espacios públicos y mante-
ner la comuna limpia.

Novedosos 
basureros 
temáticos 
en Malloco

Las podas y talas del arbolado urbano se realizan de manera responsable 
y planificada, dando respuesta a solicitudes de los vecinos y a evaluaciones 
técnicas realizadas por el equipo municipal.

Durante el 2025 se atendieron 404 solicitudes programadas, asimismo, 
los equipos siempre están disponibles para atender situaciones de emergen-
cia generadas por caída de ramas o árboles debido a accidentes o eventos 
climáticos.

CUIDANDO EL ARBOLADO URBANO

PEÑAFLOR ES PARTE DEL 
PROYECTO CHAO CABLES
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Acciones 
medioambientales 
para construir un 
Peñaflor más verde 

Gracias a un trabajo en conjunto con el Consejo Local de Sa-
lud de CESFAM Peñaflor se logró la habilitación de dos impor-
tantes espacios en la Reserva Natural Municipal -RENAMU-: Un 
nuevo Mirador y un Jardín sensorial que promueven el bienestar, 
la inclusión y conexión con la naturaleza.

NUEVO MIRADOR Y JARDÍN 
SENSORIAL EN RESERVA 
NATURAL MUNICIPAL

La Dirección del Medio Ambiente 
realiza un trabajo para proteger el 
patrimonio arbóreo de Peñaflor, con 
criterios técnicos preventivos y de se-
guridad pública.

Durante el 2025 se realizaron 951 
evaluaciones técnicas, las que per-
mitieron identificar condiciones es-
tructurales, fitosanitarias y de riesgo 
de diferentes árboles para determinar 
la necesidad de podas de limpieza, 
elevación de copa, adecuación al 
tendido eléctrico o tala de ejemplares 
en condición de riesgo para prevenir 
accidentes.

Además, se avanzó en el catastro 
del arbolado urbano comunal, alcan-
zando el registro de 29.148 especies; 
una información fundamental para la 
planificación, mantención y gestión 
futura del arbolado.

Catastro del 
arbolado urbano 
con una mirada 
hacia el patrimonio y 
seguridad pública

 “Planta un Bosque en Parque El Trapiche”, que permitió la planta-
ción de 4 mil especies entre árboles, arbustos y herbáceas, además de 
la donación de 130 nuevos árboles nativos, gracias al trabajo conjunto 
entre la Municipalidad de Peñaflor y la empresa de concesiones Isa Vías 
permitieron reforestar el parque.

Junto con ello, gracias a la postulación al programa de la Corpora-
ción Nacional Forestal -CONAF- se logró la plantación de 800 árboles 
en diferentes puntos de la comuna.

MÁS  ÁRBOLES PARA LA COMUNA
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Durante el 2025 la comunidad educativa 
de la escuela del sector El Prado vio materia-
lizados tres anhelos que tenían hace mucho 
tiempo.

Uno fue la renovación de las puertas de 
todas las salas del antiguo edificio, con una 
inversión de más de 25 millones de pesos 
gracias a Fondos de Apoyo a la Educación 
Pública -FAEP-.

Tienen también una nueva multicancha, 
la que tuvo un costo de más de 28 millones 
de pesos postulados a la Subvención Escolar 
Preferencial -SEP-.

El tercer logro fue la recuperación del 
patio de pre-básica, con una inversión de 
$21.000.000 obtenidos a través de Fon-
dos SEP.  Incluyó zonas con radier, mesas y 
sombreadero para el aprendizaje al aire libre, 
instalación de pasto sintético para un espacio 
más seguro y una divertida zona de arena y 
juegos infantiles.

Son iniciativas que modernizan y embelle-
cen la escuela, además ofrecen infraestructu-
ra de calidad a los estudiantes y, en general, a 
toda la comunidad educativa.

MULTICANCHA, 
RENOVADAS PUERTAS 
Y PATIO DE PRE-BÁSICA  
EN ESCUELA ROSALINA 
PESCIO VARGAS

La educación es la base para el desarrollo de 
cada persona, es por eso que durante el 2025 se 
realizaron una serie de inversiones que permiten 
mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje y la 
calidad de vida de los estudiantes en sus respectivos 
establecimientos educacionales municipales.

Juntos por         
nuestros estudiantes 
para una mejor 
Educación Pública
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Junto con el inicio del año escolar 2026, la Escuela Teresa de Calcuta inau-
guró el mejoramiento integral de su multicancha, proyecto que permite forta-
lecer la práctica deportiva y la vida escolar de la comunidad educativa.

La iniciativa fue financiada con fondos SEP, con una inversión to-
tal de $27.901.707.

Un gran paso en inclusión se dio con la implementación 
de un moderno ascensor en la Escuela Nazareth, el que 
cumple con toda la normativa de accesibilidad universal.

El proyecto fue postulado a Fondos de Apoyo a la Edu-
cación Pública -FAEP- por un monto de 48 millones de 
pesos.

ESCUELA TERESA 
DE CALCUTA 
INAUGURA 
MULTICANCHA        

INCLUSIÓN: 
MODERNO ASCENSOR 
PARA ESCUELA NAZARETH

millones de 
pesos fueron 
invertidos en 
el ascensor

48

Un nuevo patio para Pre-Básica tiene la Es-
cuela Emilia Lascar, un espacio completamente 
renovado que incluye nuevos juegos,  sombrea-
dero, un muro de escalada y pisos diseñados 
especialmente para más seguridad, entre otros 
elementos.

El proyecto tuvo un costo de $55.901.998 y 
fue postulado a Fondos SEP. 

ESCUELA 
EMILIA LASCAR 
TIENE NUEVO PATIO 
PARA PRE-BÁSICA 



Al Taller Gratuito de Música 
pueden acceder los estudiantes 
5° básico a 4° Medio de los cole-
gios y liceos municipales gracias 
a la Academia de las Artes, una 
iniciativa del Departamento de 
Educación.

Partió en agosto de 2025 y, a 
la fecha, los estudiantes ya se han 

presentado en varios escenarios, 
por ejemplo, estuvieron presentes 
en el concierto navideño del can-
tante nacional Douglas en Plaza 
Peñaflor.

Actualmente cuenta con 38 
estudiantes de diferentes esta-
blecimientos municipales de la 
comuna.

En el establecimiento educa-
cional se realizó el mejoramiento 
integral de la Multicancha, lo que 
permitió mejorar las condiciones de 
seguridad, funcionalidad y standard 
deportivo.

Los fondos para su ejecución fue-
ron postulados a fondos de la Sub-
vención Escolar Preferencial -SEP-
por un monto de $25.549.300.

ESCUELA 664 
TIENE RENOVADA 
MULTICANCHA

ACADEMIA DE LAS ARTES POTENCIA 
EL TALENTO DE LOS ESTUDIANTES

fueron invertidos en la construcción de la 
Multicancha de la Escuela 664 de Malloco

$25.549.300

Con el objetivo de promover la actividad físi-
ca y el deporte entre los estudiantes de la comu-
na, se desarrollan las Competencias Deportivas 
Escolares, en la que participan alumnos de es-
tablecimientos municipales, subvencionados y 
particulares.

Durante el 2025 se organizaron torneos de 
ajedrez, atletismo, básquetbol, vóleibol, y fút-
bol, con la participación de más de 2.500 de-
portistas en total.

MÁS DEPORTE ESCOLAR
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CERCA DE SEIS MIL 
ESTUDIANTES BENEFICIADOS 
CON ENTREGA DE GIFT CARD

Cerca de 6.000 estudiantes han sido beneficiados, du-
rante los años 2025 y 2026, con la entrega de Gift Card que 
permiten la compra de calzado, ropa y útiles escolares.

Esta iniciativa, cuya inversión es de 180 millones de pe-
sos, busca apoyar directamente a familias de la comuna 
pertenecientes a establecimientos municipales, subvencio-
nados, jardines infantiles municipales y de Junji e Integra.

En el año 2025, el Programa de Asistencia Social 
contó con un presupuesto histórico de $510.000.000. 
Comparándolo con el año 2024 tuvo un incremento del 
43%.

Es así como se elevaron en un 78,9% los beneficios 
sociales entregados a la comunidad, pasando de 4.673 
en el año 2024 a 8.361 beneficios en 2025, además se 
mejoró su calidad.

Presupuesto 
histórico                
para ayuda social

Acciones que acompañan y 
elevan la calidad de vida de los 
habitantes de Peñaflor
Entregar apoyo social a nuestra comunidad es uno de los 
objetivos de la Dirección de Desarrollo Comunitario, DIDECO, 
cuyas dos grandes áreas de trabajo son: Social y Comunitaria.

fue el presupuesto histórico que tuvo el Programa de 
Asistencia Social el año 2025

$510.000.000
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La Oficina de Programas Sociales paso de 11 programas en el 
año 2024 a implementar 14 en 2025. Los nuevos son: Transfor-
mando Barrios con Niños, Niñas y Adolescentes, Crecer en Co-
munidad y Noche Digna Albergue. 

Esto permitió pasar de $675.287.415 en el año 2024 a 
$926.562.222 en el año 2025, aumentando en un 37,21% la inver-
sión social del Nivel Central en la comuna de Peñaflor.

CONSEJO CONSULTIVO DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES
Gracias a un trabajo de la Direc-

ción de Desarrollo Comunitario -DI-
DECO- el 2025 fue constituido, por 
primera vez, el Consejo Consultivo de 
Niños, Niñas y Adolescentes. Es una 

instancia de participación de la niñez 
y adolescencia, vinculada a la Oficina 
Local de la Niñez (OLN) con represen-
tación de 25 estudiantes de diferentes 
establecimientos educacionales.

Su objetivo es ser la voz de este 
segmento etario ante las autoridades 
comunales, es por ello que dentro de 
sus actividades como Consejo visita-
ron al Alcalde Rodrigo Cornejo.

Por primera vez, en el 2025, se gestionó financiamiento para eje-
cutar en la comuna el Programa Noche Digna Albergue, a través de 
la Seremi de Desarrollo Social y Familias.

Para implementar esta iniciativa fue realizada la Ruta Calle, un re-
corrido por más de 20 puntos de la comuna, que permitió identificar 
a personas en situación de calle, entregarles ayuda social de primera 
necesidad e invitarlos a refugiarse ante las bajas temperaturas in-
vernales al  Albergue Municipal con capacidad para 20 personas, 10 
hombres y 10 mujeres. El servicio funcionó durante 120 días, corres-
pondiente a los meses más fríos, las 24 horas del día.

Protección para las personas 
en situación calle

UN SIGNIFICATIVO 
INCREMENTO DE INVERSIÓN 
SOCIAL EN PROGRAMAS

27
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El 19 de diciembre de 2025 fue un día muy especial para los peñaflorinos del 
Proyecto Vida Nueva, ese día SERVIU entregó el terreno donde serán construidas 
sus viviendas.

Fueron 18 años de espera y esfuerzo de estas familias, quienes por fin verán 
cumplido el sueño de la casa propia, ya que, una vez finalizado el proceso admi-
nistrativo, se podrá dar inicio a las obras.

Este proyecto contempla viviendas de dos pisos de 59 M2 y la construcción de 
dos sedes sociales, fortaleciendo no sólo el acceso a vivienda, sino también el te-
jido social del futuro conjunto habitacional.

Un 85% de avance presentan los proyectos habitacio-
nales Bataflor, Carrizal y Valle 7 Puertas, ubicados en Ma-
lloquito, un sueño que por años han esperado 339 familias 
y que está previsto, serán entregados en octubre de 2026.

Durante el 2025 la municipalidad impulsó un Plan de 
Acompañamiento Social para las familias, con reuniones 
mensuales donde se abordaron temas como: Avance de 
Obras, Educación en Copropiedad, Fortalecimiento Diri-
gencial, Uso y Mantención de la Vivienda y Preparación para 
la Recepción y Postventa. Un trabajo que permite reducir 
conflictos, fortalecer la organización vecinal y entregar 
tranquilidad a las familias durante el proceso constructivo.

En el 2025, se gestionaron recursos para ejecutar 
acciones orientadas a disminuir las tazas de violencia 
contra la mujer y promover una vida libre de todo tipo 
de violencia. Se estableció un trabajo en conjunto con 
el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Géne-
ro, para la implementación, el 2026, del Programa de 
Prevención de las Violencias de Género.

Este nuevo convenio permitirá desarrollar un tra-
bajo comunitario preventivo con y para las mujeres 
peñaflorinas, retomando las acciones de la Oficina 
de la Mujer y la Equidad de Género.

300 cenas navideñas para personas mayores solas, con 
dependencia moderada a severa, en situación de calle o de 
alta vulnerabilidad socioeconómica fueron entregadas por 
primera vez el 2025.

Una iniciativa realizada con el propósito de acompañar-
los en fechas culturalmente especiales y sensibles para la 
comunidad.

Por una vida libre de 
Violencia de Género

Entrega de cenas navideñas 
para personas mayores

FAMILIAS DE 
PROYECTO 
VIDA NUEVA 
YA TIENEN SU 
TERRENO

85% DE AVANCE EN 
PROYECTO HABITACIONAL 
DE MALLOQUITO

cenas navideñas entregó la 
Municipalidad en 2025
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Municipalidad apoya a 
organizaciones sociales que 
impulsan el desarrollo de Peñaflor
Un estrecho trabajo realiza la Municipalidad con las 
organizaciones sociales y sus dirigentes; labor voluntaria que 
fortalece a la comunidad, es por eso que siempre, desde la Oficina 
de Organizaciones Comunitarias se les otorga apoyo.

POR PRIMERA VEZ EN PEÑAFLOR: 
UNIVERSIDAD PARA EL DIRIGENTE

Una gran iniciativa para este 2026 es la 
Universidad para el Dirigente, la que será 
desarrollada en conjunto entre la Muni-
cipalidad de Peñaflor y la Escuela de Ad-
ministración Pública de la Universidad de 

Valparaíso.
La capacitación tiene una duración de 20 

horas, beneficiará a 44 dirigentes sociales y 
se realizará en 5 sesiones los días sábados 
en la Sede Santiago de la casa de estudios.

186 organizaciones sociales fueron 
beneficiadas el 2025 con estos fondos que 
les permiten materializar diversos proyec-
tos.

Los dineros destinados tuvieron un 
importante incremento, con un total de 
$62.770.651 en 2025, mientras que en 
2024 se entregaron 44 millones de pesos.

SUBVENCIÓN 
MUNICIPAL: “PEÑAFLOR 
AVANZA CONTIGO”

fue la cifra entregada por concepto de 
Subvenciones Municipales en 2025$62.770.651 292929
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Como parte del compromiso irrestricto de la Municipalidad 
de Peñaflor con los pueblos originarios y el fortalecimiento de 
la identidad cultural en el territorio, en julio de 2025 se forma-
lizó la entrega en comodato del inmueble ubicado en el Par-
que El Trapiche a la Agrupación Mapuche Meli Witran Mapu, 
por un período de 10 años.

Este espacio les ha permitido consolidar su labor cultural, 
comunitaria y vincularse estrechamente con la comunidad a 
través de eventos como visitas guiadas. Así, se reconoce y va-
lora su historia y presencia activa en la comuna.

Más de 2 mil vecinos y vecinas fueron 
parte de este evento de camaradería, 
donde Juntas de Vecinos, distintos Co-
mités, Clubes de Adulto Mayor e Institu-
ciones Deportivas pasaron un día lleno 
de alegría, donde se les agradeció por la 
fundamental labor que realizan.

Niños y niñas de 120 organizaciones de la comuna recibieron ju-
guetes de parte de la Municipalidad en la Navidad 2025.

El beneficio alcanzó a pequeños de 0 a 7 años y, como novedad, 
se consideró una bolsa de dulces para cada uno y un regalo especial 
dirigido a niños y niñas neurodivergentes.

La entrega se realizó a través de caravanas con el Viejito Pascuero 
y sus ayudantes,  quienes recorrieron la comuna generando un am-
biente de alegría y cercanía con las familias.

DÍA DEL DIRIGENTE 
SOCIAL Y 
COMUNITARIO

FIRMA DE COMODATO CON 
LA AGRUPACIÓN MAPUCHE 
MELI WITRAN MAPU 

Entrega de juguetes para los niños 
de la comuna en Navidad



Durante el año 2025, el Departamento de Orga-
nizaciones Comunitarias asesoró a los dirigentes so-
ciales en la postulación a diferentes fondos concur-
sables, fortaleciendo el acceso a recursos públicos y 
la materialización de importantes proyectos.

Fondos Senama: se brindó acompañamiento téc-
nico a los Clubes de Adulto Mayor, logrando la adju-
dicación de 22 organizaciones, con un monto total 
de $25.000.000.

Fondos Comunidad Activa 8%: Se incrementa-
ron los recursos adjudicados, como resultado de un 
gran  trabajo de acompañamiento y capacitación, 
asesoría en formulación y acompañamiento a los di-
rigentes en los procesos de postulación. Se logró un 
aumento desde $349.282.832  de recurso asignados 
el 2024 a $782.295.162 en 2025, para un total de 75 
organizaciones sociales.

Ya está constituido el Consejo Comunal de Organiza-
ciones de la Sociedad Civil -COSOC-, luego de un exito-
so proceso eleccionario que finalizó el 17 de febrero de 
2026, es presidido por el Alcalde Rodrigo Cornejo y su 
vice presidente es Yonathan Carrizo Aguilera.

Se trata de una instancia de participación ciudadana 
de carácter consultivo de la municipalidad, su finalidad 

es fortalecer la participación de la comunidad organi-
zada en la gestión municipal, permitiéndoles formular 
opiniones, observaciones y propuestas sobre materias 
de interés comunal, sin que sus acuerdos tengan carác-
ter vinculante.

Cabe destacar, que el último COSOC estuvo vigente 
hasta el año 2015.

CONSTITUIDO CONSEJO COMUNAL DE 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL -COSOC-

APOYAMOS EN LA 
POSTULACIÓN 
A  FONDOS 
CONCURSABLES

fue el monto adjudicado en los 
Fondos Comunidad Activa por 
organizaciones de Peñaflor.$782.295.162 313131
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Gracias a la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo y a un pro-
yecto postulado al Centro Nacional de la Discapacidad, SENADIS 
por $87.251.399 se logró el aumento de profesionales que atien-
den en la Oficina de Inclusión y Discapacidad, 

También se realizó un Diagnóstico Participativo Comunal que 
permitió convocar a 100 personas en situación de discapacidad 
y se estableció la Ordenanza Municipal de Inclusión Social para 
personas con discapacidad, personas mayores y cuidadoras.

Desde mayo de 2025 la Piscina Muni-
cipal Villa Rialto cuenta con silla hidráu-
lica, estacionamiento y rampa universal, 
elementos pensados para personas con 
movilidad reducida, deportistas de dis-
ciplinas adaptadas y personas mayores.

INCLUSIÓN EN 
PISCINA MUNICIPAL: 
SILLA HIDRÁULICA, 
ESTACIONAMIENTO 
Y RAMPA UNIVERSAL

Más profesionales para atención a 
personas con discapacidad y Nueva 
Ordenanza de Inclusión

Iniciativas que mejoran la 
calidad de vida de las personas 
con discapacidad
Enfocados en el fortalecimiento de la calidad de vida de las 
personas con discapacidad y sus cuidadores, se han desplegado 
varias estrategias que hacen posible la efectiva generación de 
políticas locales de carácter inclusivo.



1er Centro Municipal 
de Equinoterapia           
en Peñaflor

Durante el 2025 se implementó 
una Sala de Rehabilitación Infan-
til, ampliando la oferta local para 
niños, niñas y adolescentes con 
discapacidad que no contaban con 
acceso a este servicio en nuestra 
comuna.

659 atenciones de kinesiología, 
641 de terapia ocupacional y 209 
de fonoaudiología se realizaron 
en 2025. Destaca también, la  do-
nación de siete sillas de ruedas por 
parte del Instituto Teletón.

El 1er Centro Municipal de Equinotera-
pia en Peñaflor es una iniciativa histórica y 
pionera que marca un gran paso hacia una 
comuna más inclusiva.

Desde su puesta en marcha en junio de 
2025, han sido atendidos 94 usuarios, su-
mando un total de 537 sesiones.

Nueva sala de 
Rehabilitación 
Infantil

ha realizado desde su puesta 
en marcha en junio del 2025

537 Sesiones

atenciones ha 
realizado la Sala de 
Rehabilitación Infantil

1.509
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VOLUNTARIOS DE “SIRVE 
AHORA”  REALIZAN LIMPIEZA 
EN AVENIDA PEÑAFLOR

Con el objetivo de co-
nocerlos y fortalecer un 
trabajo en conjunto, en 
octubre de 2025 la Munici-
palidad, a través de su Ofi-
cina de Asuntos Religiosos, 
organizó una reunión con 
los pastores de la Iglesias 
Evangélicas de la comuna.

JORNADAS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
IGLESIAS EVANGÉLICAS

Nueva Oficina 
de Asuntos 
Religiosos de la 
Municipalidad 
entrega apoyo 
a iglesias de la 
comuna

Uno de los compromisos 
del Alcalde Rodrigo Cornejo 
fue abrir una Oficina de 
Asuntos Religiosos para 
trabajar y establecer un 
vínculo interreligioso.

Su labor ha permitido 
establecer una conexión 
con las iglesias para realizar 
distintas actividades 
y también entregarles 
asesoramiento, tanto legal 
como cultural. 

Maestros de escuelas dominicales, quienes 
trabajan con niños en las iglesias evangélicas y 
colaboradores que están a cargo del sonido fue-
ron parte de talleres organizados por la Municipa-
lidad de Peñaflor.

Voluntarios de la Agrupación Sirve Ahora, pertenecien-
te a la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos 
Días, realizaron una jornada de limpieza en Avenida Pe-
ñaflor.

Esta labor se genera luego de un convenio que la orga-
nización firmó con la Municipalidad de Peñaflor.

Reunión con 
pastores para 
fortalecer 
el trabajo en 
conjunto



La Parroquia Nuestra Señora del Ro-
sario de Peñaflor despidió al querido 
padre Álvaro de la Espada Orfí, quien 
estuvo 19 años en esta comunidad.

En tanto, la Parroquia Nuestra Se-
ñora del Carmen de El Prado mostró su 
gratitud al padre Osvaldo Caro Navarro, 
quien sirvió con vocación y compromi-
so durante 10 años.

Junto con ello, se dio la bienvenida 
al nuevo párroco Padre Vicente Véliz 
Riffo y al Vicario Parroquial, Presbítero 
Pedro Salgado, quienes se desempe-
ñan, actualmente, en ambas parro-
quias.

PARROQUIA NIÑO 
DIOS DE MALLOCO 
RETOMA MISA A LA 
CHILENA EN ESTADIO 
MALLOCO ATLÉTICO

Su tradicional Misa a la Chilena realizó la Parro-
quia Nuestra Señora del Carmen de El Prado, la que 
fue encabezada por el padre Osvaldo Caro, quien 
hasta enero fue el sacerdote de esta comunidad.

TRADICIÓN EN  PARROQUIA 
NUESTRA SEÑORA DEL 
CARMEN DE EL PRADO

Con devoción y alegría fue vivida la 
tradicional Misa a la Chilena en el Estadio 
Malloco, bajo la guía del padre Félix Zara-
goza, párroco de la Parroquia Niño Dios de 
Malloco y con la colaboración de la Muni-
cipalidad de Peñaflor.

COMUNIDADES DE PEÑAFLOR Y EL PRADO DESPIDEN                               
A SUS SACERDOTES Y RECIBEN A SU NUEVO PÁRROCO
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Cercanía y 
Compromiso 
con nuestros 
adultos 
mayores

Durante el 2025 el Centro 
Comunitario del Adulto 
Mayor, eje central para la 
atención de los vecinos 
de la tercera edad, se 
consolidó con más 
actividades y servicios 
orientados a apoyar a 
quienes con su experiencia 
aportan al crecimiento de 
la comuna.

El año 2025 los adultos mayores disfrutaron de una serie de activida-
des en las que vivieron alegres momentos, entre ellas están: Pool Party, 
Programa de Spa y Relajación en la Piscina Municipal, Bienvenida Pri-
mavera, Otoño Dorado, Mateada del Adulto Mayor, Caminatas Mayores 
“Juntos a tu Ritmo”, La Cocina de la Abuelita y PeñaPalooza, entre otros.

MÁS ENTRETENCIÓN Y 
ESPARCIMIENTO PARA NUESTROS 
ADULTOS MAYORES

Hidrogimnasia.



Los profesionales del Centro Comunitario del Adulto 
Mayor entregan un apoyo permanente a los clubes de 
adulto mayor para la postulación a fondos concursables.

Es así como durante el 2025 un total de 53 clubes ga-
naron subvenciones municipales, 5 fondos Comunidad 
Activa del Gobierno Regional y 22 fondos del Servicio Na-
cional del Adulto Mayor. 

Estos recursos les permitieron materializar proyectos y 
viajes que fueron un gran aporte para la calidad de vida de 
sus integrantes.

Equipos de la Dirección de Desarro-
llo Comunitario se desplegaron por las 
calles de la comuna para realizar este 
catastro que, actualmente, permite diri-
gir la ayuda hacia estos vecinos que tan-
to lo necesitan y planificar estrategias y 
acciones ante eventuales emergencias.

El Centro Comunitario del 
Adulto Mayor también ofrece 
atenciones en podología, las 
que aumentaron de 602 en 
2024 a 1.639 el 2025.

También existe un box dental 
que el 2025 atendió a 1.950 per-
sonas y peluquería, servicio que 
pasó de 521 a 1.293 en 2025.

Bienestar y 
Salud 

PRIMER CATASTRO 
DE PERSONAS 
MAYORES 
VULNERABLES Y 
SOLAS

Fondos concursables 
para clubes de adulto mayor

clubes de adulto 
mayor ganaron 
Fondos Concursables.

80
vecinos accedieron a servicios 
de bienestar y salud en el Centro 
Comunitario del Adulto Mayor

4.882
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5.639 atenciones veterinarias realizaron, durante el año 2025, los 
profesionales del Centro Veterinario Municipal, incluyendo consul-
tas clínicas y vacunaciones para perros y gatos.

Asimismo, mediante la Veterinaria Móvil, se realizaron 700 aten-
ciones veterinarias adicionales, acercando servicios de vacunación, 
desparasitación y consultas a distintos sectores de la comuna.

En materia de prevención sanitaria, durante el año 2025 se aplica-
ron 1.795 vacunas óctuple, 741 vacunas triple felina y 1.862 vacunas 
antirrábicas.

Estas acciones contribuyen a prevenir enfermedades y fortalecer 
la salud pública comunal.

Seguimos 
trabajando 
por la 
tenencia 
responsable 
y cuidado de 
las mascotas
Promover y fortalecer la 
tenencia responsable de 
mascotas mediante acciones 
de prevención, control 
sanitario y educación 
comunitaria son los ejes 
bajo los cuales funciona la 
Veterinaria Municipal.

2174 esterilizaciones gratuitas para perros y gatos fue-
ron realizadas durante el 2025 en la comuna, gracias a un 
presupuesto de $77.611.800 adjudicado en el Gobierno 
Regional. 

Además, debido al cumplimiento de la meta estableci-
da, el programa incorporó 326 esterilizaciones adiciona-
les, permitiendo ampliar la cobertura y contribuir al con-
trol responsable de la población animal.

PROGRAMA DE 
ESTERILIZACIÓN 
CANINA Y FELINA

Atención Veterinaria gratuita

atenciones gratuitas 
realizó la Veterinaria 
Municipal en 2025

5.639



Gracias a una inversión de $5.700.000 fi-
nanciada con fondos municipales, este año 
2026 se ejecutó en Espacio Peñaflor la repara-
ción de pisos de las salas El Muelle y El Prado, 
además del hall principal.

Durante el 2025 esta sala de artes fue escenario de 7 exposiciones 
de artistas y agrupaciones locales.

Se trata de muestras que, generalmente, están cerca de un mes 
abiertas a todo el público.

NUEVAS EXPOSICIONES EN SALA 
MAP DE PARQUE EL TRAPICHE

Talleres Artísticos para 
todas las edades y gustos

Remodelación de pisos

ARTISTAS, AGRUPACIONES 
Y GESTORES CULTURALES 
ENCUENTRAN SU ESCENARIO 
EN ESPACIO PEÑAFLOR

Durante el 2025 se realizó una variada programación artística 
en Espacio Peñaflor, incluyendo actividades como música, litera-
tura, canto y folclor, entre otras.

Fueron en total 58 actividades en la que se trabajó coordinada-
mente con agrupaciones, artistas y gestores que tuvieron la posi-
bilidad de presentarse en esta dependencia municipal.

450 alumnos participaron durante el 
2025 de los talleres artísticos realizados 
en Espacio Peñaflor. La actividad tuvo una 
inversión de $34.000.000.

Espacio 
Peñaflor: 
Arte, talleres 
y encuentro 
durante todo 
el año
Siguiendo su objetivo 
de promover la cultura, 
el patrimonio, las artes, 
entregar formación y 
fomentar la participación 
ciudadana, Espacio 
Peñaflor programa 
actividades que 
benefician a más de 30 
mil personas cada año.

vecinos son beneficiados 
cada año con las actividades 
organizadas por Espacio 
Peñaflor.

30.000
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Peñaflor impulsa 
el emprendimiento 
y el desarrollo 
productivo local

El apoyo al emprendimiento, la 
intermediación laboral, la generación 
de espacios de comercialización y el 
fortalecimiento del comercio local son 
algunos de los objetivos de la actual 
administración, los que se materializan 
mediante la Dirección de Desarrollo 
Económico Local, DIDEL.

AUMENTAN ESPACIOS DE 
COMERCIALIZACIÓN PARA 
EMPRENDEDORES

Durante el año 2025 DIDEL gestionó 69 instancias de comercialización a las que 
accedieron 869 emprendedores, lo que genera ingresos para todas esas familias pe-
ñaflorinas.

Con ello se fortalece la economía local, se facilita el acceso a mercados y se pro-
mueve el desarrollo productivo comunal.

La Agrupación Barrio Malloco se ad-
judicó el Programa Fortalecimiento de 
Barrios de Sercotec, gracias a su gran 
esfuerzo y el apoyo de DIDEL.

En el marco de este programa, este 
2026 comenzará la ejecución del Pro-
yecto Zonas de Descanso, por 20 millo-
nes de pesos, que incluye la intervención 
de 5 puntos dentro del Barrio Comercial 
de Malloco con la implementación de 
mobiliario urbano, elementos de som-
breado, bicicleteros y señalética comer-
cial e identitaria del barrio.

FORTALECIMIENTO 
BARRIO 
COMERCIAL 
MALLOCO

NACE CÁMARA 
DE COMERCIO DE 
MALLOCO

Un anhelo largamente esperado por 
el sector comercial y turístico de Malloco 
se concretó, en abril de 2025, con la con-
formación oficial de su propia Cámara de 
Comercio y Turismo. 



Mediante la Oficina Mu-
nicipal de Intermediación 
Laboral -OMIL- se logra la 
generación de empleo for-
mal, contribuyendo a la es-
tabilidad económica de los 
hogares de la comuna.

Es así, como en el 2025 
se lograron 2.015 coloca-
ciones laborales efectivas y 
la vinculación activa con 115 
empresas.

En Peñaflor, un grupo de comerciantes 
y empresarios decidieron unirse para im-
pulsar el desarrollo económico local.

Es así como el 20 de agosto de 2025, 
el Ministerio de Economía autorizó oficial-
mente la creación de esta nueva Cámara 
de Comercio, Emprendimiento, Protec-
ción y Turismo de Peñaflor.

De la mano de ellos se revivió una tra-
dición que llevaba muchos años sin reali-
zarse: el desfile de carros alegóricos.

ACCESO AL 
EMPLEO 
FORMAL

CÁMARA DE COMERCIO 
DE PEÑAFLOR

107 asesorías a emprendedores que buscaban formalizar sus emprendi-
mientos realizó durante el 2025 DIDEL, esto les permitió desarrollar activi-
dades económicas formales, acceder a permisos municipales y sanitarios, 
participar en espacios de comercialización regulados, brindándoles más 
oportunidades de crecimiento.

EMPRENDEDORES FORMALIZADOS 
LOGRAN MÁS OPORTUNIDADES

Una excelente herra-
mienta que permite tener 
un catastro de los empren-
dedores de la comuna es la 
Comunidad Peña Emprende. 
Ser parte permite participar 
en ferias, postular a fondos 
y acceder a capacitaciones.

Actualmente cuentan 
con 842 emprendedores ac-
tivos, quienes han tenido la 
posibilidad de participar en 
capacitaciones y asistencias 
a actividades formativas.

Comunidad 
Peña Emprende 
sigue sumando 
integrantes

La nueva Cámara de Comercio de Peñaflor revivió la tradición de los Carros Alegóricos.
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Cultura en 
Peñaflor: una 
instancia de 
encuentro 
familiar y 
desarrollo 
económico local

Una cartelera de actividades 
que fomentó la participación 
comunitaria y familiar, 
programó durante el 2025 y lo 
que va del 2026 el municipio.

En cada una de ellas los 
emprendedores encontraron 
un espacio para fomentar su 
actividad económica.

2 mil Adultos Mayores participaron en Bienvenida Primavera.

Como cada enero, Teatro a Mil llegó a Peñaflor en 2025 y 2026.

Fiesta de la Trilla rescató las tradiciones del campo chileno.
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Peñaflor vivió la Fiesta Costumbrista en Fiestas 
Patrias, Semana Peñaflorina, junto con la Fiesta del 
Verano y del Repollo en 2025 y 2026.



Peñaflor y Malloco encendieron sus árboles navideños 
con conciertos de Douglas y Cecilia Echenique.

Jesucristo Superstar en Semana Santa y este 2026 
se lució la compañía peñaflorina Primer Acto.

Entre Padres y Parrillas: 
Una jornada de música 
y gastronomía en 
homenaje a los padres.

Parque de Nieve llegó a la comuna 
en vacaciones de invierno.

Niños pilotos con Eliseo Salazar y la electromovilidad.
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Nace Corporación Municipal 
para fortalecer el deporte
Crear, promover e implementar 
programas, eventos y actividades 
deportivas, recreativas y 
saludables que favorezcan la 
participación activa de las vecinas 
y vecinos, es la misión de la 
Corporación Municipal de Deportes, 
implementada el año 2025. Desde 
enero a diciembre de ese año 
realizó 120.020 atenciones con sus 
diferentes actividades.
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Becas municipales 
para 94 deportistas 
de la comuna

POR PRIMERA VEZ: Un monto total de $9.720.000 fue repartido entre los 
beneficiados, que destacaron en sus disciplinas en catego-
rías Amateur, Formativa y Alto Rendimiento. 

Esta iniciativa, impulsada por el Alcalde Rodrigo Cornejo y 
aprobada por el Concejo Municipal, fue ejecutada por la Cor-
poración Municipal de Deportes con el objetivo de apoyar a 
los jóvenes talentos para que sigan creciendo y alcanzando 
sus metas.
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1 kinesiólogo y 1 profesional de la actividad física son los encarga-
dos de implementar el Plan Integral de Rehabilitación Kinésica y Pre-
paración Física para personas que requieran intervención terapéutica y 
funcional según diagnóstico médico.

Esta labor la realizan en una sala completamente equipada para 
atender a los deportistas que requieren este servicio.

Durante todo el año se impar-
ten talleres de diferentes disciplinas 
como Voleibol, Básquetbol, Fútbol, 
Aerobox, Baile Entretenido, Pilates, 
Salsa, Ajedrez, Atletismo, Karate, Pati-
naje, Rugby, Yoga y Taichí, entre otros.

El objetivo es promover el deporte 
y participación como una política pú-
blica local y continua para los vecinos 
y vecinas.

En un punto de encuentro para la ac-
tividad física, la recreación y la integra-
ción se transformó el renovado Gimna-
sio Municipal del sector El Guindal. 

Esta inversión en infraestructura de 

un espacio tan emblemático, junto con 
más programas deportivos responden 
al compromiso permanente de la Muni-
cipalidad de Peñaflor con el desarrollo 
integral de sus habitantes.

RENOVADO 
GIMNASIO 
MUNICIPAL EL 
GUINDAL

50.000 PERSONAS 
BENEFICIADAS 
CON 86 TALLERES 
DEPORTIVOS

Centro de Evaluación 
Deportiva se traslada a 
Gimnasio Municipal y atiende a 
más de 2 mil usuarios en 2025



Promover el bienestar físico, funcio-
nal y cognitivo de las personas mayores 
es el objetivo de este programa cuyo 
equipo está conformado por kinesiólo-
go, profesor de educación física y salud, 

nutricionista, manicurista y abogado.
Durante el 2025, realizaron sesiones 

de actividad física adaptada e interven-
ciones en prevención y promoción de 
salud.

28.400 personas asistieron a las ac-
tividades programadas durante el 2025 
por la Corporación de Deportes.

Dentro de ellas está la Corrida Noc-
turna, Fiesta Flúor, Expo Deportes, Pool 
Party y el Torneo de Bochas para perso-
nas con Discapacidad, entre otras.

CERCA DE 14 MIL PERSONAS 
ACCEDEN A TALLERES DE 
NATACIÓN E HIDROGIMNASIA 
DURANTE 2025 Y 2026

Los talleres de Natación e Hidrogimnasia están dentro 
de los más demandados por los vecinos cada verano.

Funcionan entre enero y marzo en la Piscina Municipal 
Villa Rialto, los años 2025 y 2026 beneficiaron a cerca de 
14.000 personas.

EXITOSO PLAN BIENESTAR MAYOR 2025

71 EVENTOS 
DEPORTIVOS 
MASIVOS Y 
ACTIVIDADES 
RECREATIVAS E 
INCLUSIVAS

vecinos y vecinas 
fueron parte del Plan 
Bienestar Mayor.

1.387
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5 BUSES 
ELÉCTRICOS         
PARA PEÑAFLOR

Sumándose a la electromovilidad, la 
Municipalidad de Peñaflor postuló a la 
compra de 5 buses eléctricos con puntos 
de carga. El proyecto está admisible, en 
espera de financiamiento por parte del 
Gobierno Regional.

Con el objetivo de ampliar las opciones de educación superior para 
los vecinos de la comuna, el Alcalde Rodrigo Cornejo determinó la 
entrega de un terreno municipal de 6.000 M2 al CFT Estatal, donde se 
construirá un nuevo y moderno edificio.

El proyecto será realizado en 3 etapas y una de ellas incluye un 
anfiteatro. Esto permitirá ofrecer carreras diurnas y vespertinas para 
1500 alumnos, lo que significa un gran aumento, ya que actualmente 
atiende a 500 estudiantes en horario vespertino en el Li-
ceo República de Brasil en las carreras técnicas de 
Electricidad Industrial, Enfermería, Administración 
Logística, Contabilidad, Marketing Digital y Ad-
ministración de Empresas.

Centro de 
Formación 
Técnica Estatal 
tendrá nuevo 
edificio

Nuevas 
obras para 
seguir 
creciendo

Proyectos por una inversión de 
$8.943.158.794 tiene programados para los 
próximos meses la Municipalidad de Peñaflor, 
los que han sido presentados a diferentes 
fuentes de financiamiento.

Se trata de iniciativas orientadas a seguir 
haciendo crecer a Peñaflor en seguridad, 
obras públicas y transporte.
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CONSERVACIÓN 
CALLE CAUPOLICÁN

El proyecto se extenderá entre calle Los 
Canales y Larraín y permitirá la renovación de 
5.610 M2 de calzada y 2.194 M2 de veredas. La 
inversión será de $1.349.924.341

MEJORAMIENTO 
DE ÁREAS VERDES                  
EN POBLACIÓN             
LOS BOSQUES

Paisajismo, mejoramiento de áreas verdes, instalación de pavimento de caucho en 
juegos infantiles, iluminación LED, ruta de accesibilidad universal, estacionamiento, áreas 
verdes, juego modular infantil y mobiliario urbano, contempla el proyecto que ya fue 
presentado y que tendrá una inversión de 165 millones de pesos.

La infraestructura fortalecerá este espacio como seguro, inclusivo y adecuado para el 
desarrollo de actividades comunitarias.

Un recinto seguro y moderno tendrán los vecinos de la Pobla-
ción Nueva Peñaflor con el proyecto que permitirá renovar com-
pletamente su multicancha con una inversión de $336.465.269

Se realizará la optimización de la infraestructura, incorpora-
ción y modificación del equipamiento deportivo, además de la 
recuperación del espacio público colindante con instalación de 
baldosas, 165 M2 de superficie de caucho, césped, cierre perime-
tral en multicancha, juegos infantiles y 12 nuevas luminarias LED, 
entre otros elementos.

POBLACIÓN NUEVA PEÑAFLOR 
TENDRÁ NUEVA MULTICANCHA  

serán invertidos en la renovación completa de calle 
Caupolicán y sus veredas

$1.349.924.341
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Con una inversión de 
$335.744.046 se logrará una com-
pleta recuperación de la multicancha 
de Las Praderas I. El proyecto incluye 
la instalación de nuevas estructuras 
metálicas, pintura, mejoramiento del 
pavimento, Iluminación, mobiliario 
urbano y paisajismo en torno al espa-
cio deportivo.

El proyecto contempla varios elementos que harán posible                   
enfrentar la delincuencia, aumentar la seguridad y tener una               
respuesta más rápida ante emergencias.

Está admisible, en espera de financiamiento por parte del Gobierno Regional.

ESTÁN INCLUIDOS:

107 puntos de 
televigilancia

18 postes 
inteligentes

27 pórticos 

2 dron de vigilancia 

MEJORAMIENTO 
MULTICANCHA 
LAS PRADERAS I

Inversión de  
$3.926.647.000 
permitirá mejorar            
la seguridad

con cámaras. con parlante disuasivo y 
un botón de emergencia 
serán ubicados en espacios 
públicos de alta concurrencia.

para Lectura de Placas Patente 
que serán instalados en los 
accesos y puntos más conflictivos 
y que, además, permiten tener 
una visión general del sector 
donde estarán ubicados.

que se sumarán a los ya 
existentes en la Municipalidad
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